Arsplan i skoledret 2024-2025

LAREVERK/LARINGSRESSURSER: Se under aktiviteter
UKETIMER: 1,5

FAGLARER: Grethe Qiaas

35-39 Faget skal bevisstgjgre Kjerneelementer: Introduksjon til faget Fremovermelding fra
o e ot | igpet g sosat entemana erer etter ench
- rivillighet og sosialt entreprengrskap L . Lo ..
; i Bli kjent med ulike frivillige aktgrer aktivitet.
medborger som bidrar til et - Ansvarlighet og samhandling ) g e
inkluderende samfunn.
Kompetansemal: Leere om demens
- Kjenne til forutsetninger som ligger til grunn for
frivilligarbeid . Gjennomfgre demensaksjonen 2024 i uke 38.
- Omfatter videre a utvikle forstaelse av og respekt
for at alle har en plass i fellesskapet.
- Gjennomfgre planlagte tiltak
- Fglge etiske retningslinjer og tilpasse
kommunikasjon og samhandling til valgt
malgruppe
37-43 Valgfaget skal bidra til at Kjerneelementer: Forberede og gjennomfg@re innsamling til Vurdering med
elevene kan vise solidaritet
’ -aksi karakter
fremme likeverd og oppleve Faget skal ogsa bidra til at frivillig arbeid fortsetter & vaere TV-aksjonen 20.oktober. arakte
verdien av a gjgre noe for en tradisjon i samfunnet. Faget skal videre bidra til at hver
andre og & vaere til nytte. elev ka.n ivareta og utvikle identiteten sin, gjgre etiske TV-aksjonen
vurderinger og bruke egne ressurser.
Forberede praksis.
Leereren skal legge til rette for elevmedvirkning og stimulere P
til lerelyst giennom ulike oppgaver der elevene kan utvikle



https://www.tvaksjonen.no/

samarbeidsevner og fglge etiske retningslinjer i sosial innsats
for andre.

Forventninger
Etiske problemstillinger i arbeidslivet.
Taushetsplikt.

Praktisk; a kle seg for jobb, planlegge og
gjiennomfgre sosiale tiltak, skrive rapporter

45-19

Innsats for andre handler om
a gi elevene praktisk erfaring
med frivillig arbeid og
mulighet til a gjgre noe for

andre og bidra til fellesskapet.

Valgfaget skal bidra til at
elevene kan vise solidaritet,
fremme likeverd og oppleve
verdien av a gjgre noe for
andre og a veere til nytte.
Faget skal ogsa bidra til at
frivillig arbeid fortsetter a
veere en tradisjon i
samfunnet.

Kompetansemal:

- planlegge og utvikle sosiale tiltak som bidrar til et
inkluderende samfunn

- giennomfgre praktiske sosiale tiltak for andre i
samarbeid med andre

- folge etiske retningslinjer og tilpasse
kommunikasjonen til ulike malgrupper

Utplassering hos ulike aktgrer i kommunen
(barnehager m.m.)

Gjennomfgring av minst to sosiale tiltak pa

arbeidsstedet og rapportskriving om tiltakene.

Rapportskriving med
karakter

21-25

Kompetansemal:
- utforske og reflektere over hva frivillig arbeid og
sosialt entreprengrskap innebaerer og hva dette
betyr i praksis

Lage og holde presentasjon om arbeidsstedet
(oppgaver, aktiviteter, refleksjoner om hva de
har leert).

Presentasjon med
karakter.




